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关于修订《江阴市建筑业企业信用综合评价

计分标准》的通知

各有关单位：

为加快推进和完善建筑市场诚信体系建设，营造公开、公平、公正的市场环境，鼓励企业承担社会责任，全面提高行业诚信意识和信用水平。依据江苏省住房和城乡建设厅、无锡市住房和城乡建设局相关文件精神，结合本市实际，修订了《江阴市建筑业企业信用综合评价计分标准》，现予印发，请贯彻执行。
江阴市住房和城乡建设局

2020年6月10日
（此件公开发布）
江阴市建筑业企业信用综合评价计分标准

江阴市建筑业企业信用综合评价计分构成表

	序号
	内容与分值
	备注

	一
	基本信用计分

（最高70分）
	1.1证照基本分（满分40分）
	详见表1

	
	
	1.2综合大检查基本分（满分30分）
	详见表1

	二
	业绩和奖励计分

（最高30分）
	2.1 业绩计分（0～10分）
	详见表2

	
	
	2.2 奖励计分（0～20分）
	详见表2

	三
	扣减计分

（可累加计算，不封顶）
	3.1 重大事项扣分
	详见表3

	
	
	3.2 一般事项扣分（在日常检查中发现的问题，每项扣0.3 分，在综合大检查中发现的问题，每项扣0.6分）
	详见表3


表1、基本信用计分标准（最高70分）

	序号
	名称
	分值
	内容描述
	备注

	1.1
	证照

基本分
	40
	企业具有有效的《营业执照》、《建筑业企业资质证书》、《安全生产许可证》的，得28分；企业办理《无锡市建筑业企业信用管理手册》并按时申报信用考核材料的，得10分；企业按要求设立党的基层组织的，得2 分。
	对党的基层组织，符合《中国共产党章程》中有关设立党的基层组织条件的企业，由企业提供相应的书面证明。

	1.2
	综合大检查

基本分
	30
	在考核时段内，企业参加综合大检查各项目的平均得分（百分制）乘以30%，即为企业在该考核时段内的综合大检查基本分。
	企业若未有项目参加综合大检查，该项得分计22分。


表2、业绩和奖励计分标准（最高30分）

2.1业绩计分（最高10分）

	序号
	名称
	内容描述
	有效期

	2.1.1
	承建的工程项目数量计分
	每个项目得 0.5 分，最高得 5 分。
	24个月

	2.2.2
	承建的工程项目规模计分
	对建筑工程：

累计 2000 万元得 0.5 分（不足 2000 万按 2000 万元计算、 超过 2000 万元不足 4000 万元按4000 万元计算，以此类推） ，最高得 5 分；

对市政公用工程（含养护工程）：

累计 500 万元得 0.5 分（不足 500 万按 500 万元计算、超过 500万元不足 1000 万元按 1000 万元计算，以此类推），最高得 5 分。
	24个月


说明：

1、企业承建的工程项目数量及规模以江苏省建筑市场监管与诚信一体化平台中相关数据为考核依据，其分值由系统自动生成；

2、工程规模按合同确定的价格为准，时间节点按施工许可证发放日期计算；

3、同时具有建筑工程、市政公用工程施工总承包资质的企业，按企业参评的资质计算业绩分，不累加；

4、“有效期”是指信用综合考核时点往前追溯的时间。

2.2奖励计分（最高20分）

	序号
	奖项内容
	得分
	有效期
	备注

	2.2.1
	获得无锡市级及以上先进党组织称号
	4
	24个月
	

	2.2.2
	获得江阴市级、开发区先进党组织称号
	2
	12个月
	

	2.2.3
	获得行业主管部门、镇、街道优秀党组织称号
	1
	12个月
	

	2.2.4
	鲁班奖、国家优质工程
	10
	36个月
	每项得 10 分，参建的得5分

	2.2.5
	全国建筑装饰奖
	8
	24个月
	每项得8 分，参建的得4分

	2.2.6
	江苏省优质工程奖“扬子杯”
	6
	24个月
	每项得 6 分，参建的得3分

	2.2.7
	无锡市优质工程奖“太湖杯”
	4
	12个月
	每项得4 分，参建的得2分

	2.2.8
	江阴市优质工程奖“暨阳杯”
	3
	12个月
	每项得3分，参建的得1.5分

	2.2.9
	江苏省安全生产标准化星级工地（三星）
	4
	12个月
	每项得 4分

	2.2.10
	江苏省安全生产标准化星级工地（二星）、无锡市标准化星级工地（三星）
	3
	12个月
	每项得3分

	2.2.11
	江苏省安全生产标准化星级工地（一星）、无锡市标准化星级工地（二星）
	2
	12个月
	每项得2分

	2.2.12
	无锡市标准化星级工地（一星）、江阴市建筑施工标准化文明示范工地
	1
	12个月
	每项得 1分

	2.2.13
	江苏省绿色施工示范工地
	4
	12个月
	每项得4分

	2.2.14
	无锡市绿色施工示范工地
	2
	12个月
	每项得 2分

	2.2.15
	无锡市优质结构奖
	2
	12个月
	每项得 2分

	2.2.16
	江阴市优质结构奖
	1
	12个月
	每项得1分

	2.2.17
	江苏省住房和城乡建设厅“江苏省建设优秀科技成果” 奖
	2
	12个月
	每项得 2分

	2.2.18
	无锡市科技进步奖
	2
	12个月
	每项得 2分

	2.2.19
	江阴市科技进步奖
	1
	12个月
	每项得1分

	2.2.20
	江苏省省长质量奖
	6
	36个月
	每项得 6 分

	2.2.21
	无锡市市长质量奖
	4
	24个月
	每项得 4分

	2.2.22
	无锡市质量管理先进单位
	4
	12个月
	

	2.2.23
	江阴市市长质量奖
	2
	12个月
	每项得 2分

	2.2.24
	江苏省建筑业“优秀企业”、江苏省建筑业“百强企业”
	4
	12个月
	

	2.2.25
	住房和城乡建设部，省委、省政府表彰
	6
	12个月
	每次得6分

	2.2.26
	江苏省住房和城乡建设厅，无锡市委、市政府表彰
	4
	12个月
	每次得4分

	2.2.27
	无锡市住房和城乡建设局，江阴市委、市政府表彰
	3
	12个月
	每次得3分

	2.2.28
	江阴市住房和城乡建设局表彰
	2
	12个月
	每次得2分

	2.2.29
	全国建筑业新技术应用示范工程
	2
	12个月
	每项得 2分

	2.2.30
	江苏省建筑业新技术应用示范工程
	1
	12个月
	每项得1分

	2.2.31
	国家级工法、国家级QC成果
	4
	24个月
	每项得 4分

	2.2.32
	江苏省省级工法、省级QC成果二等奖及以上
	2
	12个月
	每项得2分

	2.2.33
	发明专利
	2
	12个月
	每项得 2分

	2.2.34
	无锡市市级QC成果二等奖及以上
	1
	12个月
	每项得1分

	2.2.35
	配合江苏省建设行政主管部门召开全国现场观摩会
	6
	12个月
	每次得6分

	2.2.36
	配合江苏省、无锡市建设行政主管部门召开全省现场观摩会
	4
	12个月
	每次得4分

	2.2.37
	配合无锡市、江阴市建设行政主管部门召开全市现场观摩会
	2
	12个月
	每次得2分

	2.2.38
	参与标准、定额编制且已发布的单位
	2
	12个月
	

	2.2.39
	本地企业新获得特级资质
	6
	24个月
	

	2.2.40
	无锡市建筑业产值总承包前10名
	3
	12个月
	

	2.2.41
	无锡市建筑业外出施工优秀企业表彰评价
	2
	12个月
	

	2.2.42
	江苏省建筑行业协会优秀企业
	2
	12个月
	

	2.2.43
	无锡市、江阴市建筑行业协会优秀企业
	1
	12个月
	

	2.2.44
	根据无锡市、江阴市人民政府、开发区及建设行政主管部门要求，开展抢险救灾工作的
	2
	12个月
	每项得2分

	2.2.45
	根据街道、镇政府要求，开展抢险救灾工作的
	1
	12个月
	每项得1分

	2.2.46
	在本市范围内从事社会公益事业获得市级及以上表彰的
	2
	12个月
	每项得2分

	2.2.47
	在本市范围内从事社会公益事业
	
	12个月
	每捐赠满10万元得1分（不足10万得0.5分），最高得5分

	2.2.48
	国家级重合同守信用企业
	6
	36个月
	

	2.2.49
	省级重合同守信用企业
	4
	24个月
	

	2.2.50
	市级重合同守信用企业
	2
	12个月
	

	2.2.51
	江苏省安康杯
	2
	24个月
	

	2.2.52
	无锡市信用管理贯标企业
	2
	12个月
	本项得分就高得分

	2.2.53
	江苏省信用管理贯标企业
	3
	24个月
	

	2.2.54
	无锡市信用管理示范企业
	4
	12个月
	

	2.2.55
	江苏省信用管理示范企业
	10
	24个月
	

	2.2.56
	上交税收
	
	12个月
	对建筑工程：

每累计满 500 万元得 1 分（不足 500 万得0.5分， 超过 500 万元不足 1000 万元按500 万元计算，以此类推） ，最高得 5分；

对市政公用工程：

每累计满100 万元得 1分（不足 100 万得0.5分，超过 100万元不足 200万元按 100 万元计算，以此类推），最高得 5分。每年度由企业按照相应的纳税凭证申报1次

	2.2.57
	在江阴市缴纳社保人数
	
	12个月
	人数超过50人*年加1分，超过100人*年加2分，超过150人*年加3分，超过200人*年加4分，每年度由企业按照相应的社保缴纳凭证申报1次


说明:

1、同一企业、同一工程项目、同一性质的不同级别表彰，按最高级别得分，不作累计；

2、建筑工程、市政公用工程获奖按企业参评的资质计算奖励分，不累加；

3、获奖时间以表彰文件、通知、证书签发时间为准，“有效期”是指信用综合考核时点往前追溯的时间；

表3、扣减计分标准（可累加计算，不封顶）
3.1重大事项扣分

	序号
	扣分

代码
	扣分

分值
	行为描述
	有效期
	备注

	3.1.1
	ZD-01
	2
	受到建设行政主管部门行政处罚的。
	6个月
	每次扣2分，以处罚文件为依据

	3.1.2
	ZD-02
	5
	企业有建设工程领域违法行为被本省司法部门判决认定的。
	12个月
	每一起扣5分，以司法部门判决文书为依据

	3.1.3
	ZD-03
	10
	因拖欠农民工工资等原因引发赴京上访群体事件的。
	12个月
	每一起扣10分,以相关通报或信访记录为依据

	3.1.4
	ZD-04
	5
	因拖欠农民工工资等原因引发赴无锡市、省上访群体事件的。
	12个月
	每一起扣5分,以相关通报或信访记录为依据

	3.1.5
	ZD-05
	3
	因拖欠农民工工资等原因引发赴江阴市上访群体事件的。
	12个月
	每一起扣3分,以相关通报或信访记录为依据

	3.1.6
	ZD-06
	10
	发生一般质量、安全生产事故。
	12个月
	每一起扣10 分， 

	3.1.7
	ZD-07
	10
	企业被住房和城乡建设部通报批评的。
	12个月
	每一起扣10分

	3.1.8
	ZD-08
	5
	企业被省建设行政主管部门通报批评的。
	12个月
	每一起扣5分

	3.1.9
	ZD-09
	2
	企业被市、县建设行政主管部门通报批评的。
	6个月
	每一起扣2分

	3.1.10
	ZD-10
	10
	被社会信用部门列入失信黑名单的。
	12个月
	扣10分，以省、市、县公共信用信息系统通报为依据

	3.1.11
	ZD-11
	2
	企业被招标投标监管管理部门通报批评的。
	6个月
	每一起扣2分

	3.1.12
	ZD-12
	5
	未取得施工许可项目，施工企业施工的。
	12个月
	每一起扣5分

	3.1.13
	ZD-13
	1
	因发生不良行为被行政主管部门约谈的。
	6个月
	每一起扣1分

	3.1.14
	ZD-14
	1
	无故缺席行政主管部门召开的重要会议、业务培训或未按规定上报统计报表的。
	6个月
	每一起扣1分

	3.1.15
	ZD-15
	3
	未按规定实行农民工实名制管理；

未通过农民工工资专用账户委托银行向农民工按月足额发放工资的。
	6个月
	每一起扣3 分

	3.1.16
	ZD-16
	3
	不积极配合行政主管部门处理投诉，或处置不力的。
	6个月
	每一起扣3分

	3.1.17 
	ZD-17 
	6 
	因工地扬尘控制不力，被省级有关行政部门通报批评的。
	12个月
	每一起扣6分

	3.1.18
	ZD-18
	4
	因工地扬尘控制不力，被无锡市级有关行政部门通报批评的。
	6个月
	每一起扣4 分

	3.1.19
	ZD-19
	3
	因工地扬尘控制不力，被江阴市级有关行政主管部门通报批评、处罚的。
	6个月
	每一起扣3 分

	3.1.20
	ZD-20
	3
	提供虚假信用考核材料的
	12个月
	每一起扣3分


以上同一事项受不同部门处罚的，以最高扣分计算，不作累计扣分。时间以文件、通报等签发时间为准。

3.2一般事项扣分
	序号
	行为类别
	扣分

代码
	扣分

分值
	行为描述
	备注

	3.2.1
	企业管理
	QY-01
	0.6/

0.3
	涂改、伪造、出借《建筑企业资质证书》、《安全生产许可证》以及个人资格证书等相关证件或提供虚假业绩、授权证明材料的。
	在日常检查中发现该问题，扣0.3分；在综合大检查中发现该问题，扣0.6分，下同

	3.2.2
	企业管理
	QY-02
	0.6/

0.3
	将其承包的全部工程或将其工程肢解后，全部或分别转包给其他企业或个人施工的。
	同上

	3.2.3
	企业管理
	QY-03
	0.6/

0.3
	将工程分包给不具备相应资质、安全生产许可证的企业或个人施工以及分包企业或个人未经建设单位认可的。
	同上

	3.2.4
	企业管理
	QY-04
	0.6/

0.3
	使用劳务分包企业施工，但未与劳务分包企业签订劳务分包合同的。
	同上

	3.2.5
	企业管理
	QY-05
	0.6/

0.3
	未按要求在规定期限内办理企业信息变更（资质等级、注册资本、注册地址、企业负责人等）的。
	同上

	3.2.6
	现场管理
	XC-01
	0.6/

0.3
	未办理施工合同备案（或见证）手续的。
	同上

	3.2.7
	现场管理
	XC-02
	0.6/

0.3
	施工现场未按《江苏省建设工程施工项目经理部和项目监理机构主要管理人员配备办法》（苏建建管〔2014〕701 号）文的规定设立项目管理机构并派驻项目负责人、质量员、安全员等主要管理人员或派驻的人员未建立劳动合同和社会养老保险关系的。
	同上

	3.2.8
	现场管理
	XC-03
	0.6/

0.3
	项目部未建立以项目经理为首，由劳务企业（如使用）、劳务负责人（如使用）、工种负责人、班组长组成的农民工工资投诉处理网络，或未设置农民工权益告知牌和相关投诉电话的。
	同上

	3.2.9
	现场管理
	XC-04
	0.6/

0.3
	施工现场项目部主要管理制度未上墙的。
	同上

	3.2.10
	现场管理
	XC-05
	0.6/

0.3
	项目经理违反规定同时在两个及两个以上的工程项目担任项目负责人的。
	同上

	3.2.11
	现场管理
	XC-06
	0.6/

0.3
	项目经理和主要管理人员未按规定到岗履职或在岗时间按月统计达不到80%的。
	同上

	3.2.12
	现场管理
	XC-07
	0.6/

0.3
	施工现场对农民工实名制管理或民工考勤、工资发放等相关用工制度不完善的。
	同上

	3.2.13
	工程质量管理
	ZL-01
	0.6/

0.3
	项目负责人未按规定签署法定代表人授权书和工程质量终身责任承诺书的。
	同上

	3.2.14
	工程质量管理
	ZL-02
	0.6/

0.3
	未建立健全的质保体系，未能有效落实质量责任或对分包企业管理责任不到位的。
	同上

	3.2.15
	工程质量管理
	ZL-03
	0.6/

0.3
	施工组织设计及专项施工方案审批手续不完备、工序检验或隐蔽验收手续不完备即进入下道工序施工、质量控制资料与实物不同步的。
	同上

	3.2.16
	工程质量管理
	ZL-04
	0.6/

0.3
	未按规定对建筑材料、建筑构配件、设备等进行现场见证取样检测检验或材料报验程序不符合要求的。
	同上

	3.2.17
	工程质量管理
	ZL-05
	0.6/

0.3
	未按施工图施工或施工过程中有违反工程建设标准强制性条文的。
	同上

	3.2.18
	工程质量管理
	ZL-06
	0.6/

0.3
	对建设主管部门和工程建设管理相关单位提出的质量隐患整改要求未及时进行整改的。
	同上

	3.2.19
	工程质量管理
	ZL-07
	0.6/

0.3
	施工过程中，项目部未定期组织质量隐患排查并及时消除质量安全隐患的。
	同上

	3.2.20
	工程质量管理
	ZL-08
	0.6/

0.3
	项目经理未参加地基基础、主体结构等分部工程以及单位工程验收的。
	同上

	3.2.21
	工程质量管理
	ZL-09
	0.6/

0.3
	工程竣工验收后，不履行保修义务或者拖延履行保修义务的。
	同上

	3.2.22
	安全、文明施工管理
	AQ-01
	0.6/

0.3
	未制订和有效执行安全生产制度并履行各级安全生产职责，未按规定逐级签订安全生产责任书和进行安全生产目标考核的。
	同上

	3.2.23
	安全、文明施工管理
	AQ-02
	0.6/

0.3
	项目部未按规定要求开展各类安全生产教育培训活动、未制订安全生产应急救援预案并定期演练的。
	同上

	3.2.24
	安全、文明施工管理
	AQ-03
	0.6/

0.3
	企业和项目部未按规定对所承接的工程项目进行安全生产检查、现场安全资料不齐全或未如实反映施工实际状态的。
	同上

	3.2.25
	安全、文明施工管理
	AQ-04
	0.6/

0.3
	对危险性较大的分部分项工程未按规定编制、审核专项方案并实施，或专项方案未通过专家论证的。
	同上

	3.2.26
	安全、文明施工管理
	AQ-05
	0.6/

0.3
	对安全监督机构、监理企业发出的整改意见未在规定时间内完成整改，或对发出停工整改意见拒绝执行的。
	同上

	3.2.27
	安全、文明施工管理
	AQ-06
	0.6/

0.3
	施工现场建筑起重机械未按规定验收、办理使用登记，或发现存在重大安全隐患未整改仍然使用的。
	同上

	3.2.28
	安全、文明施工管理
	AQ-07
	0.6/

0.3
	施工现场临时用电不符合相关标准，宿舍内用电线路乱拉乱接，使用大功率电器、液化气，宿舍、办公用房等不符合《建设工程施工现场消防安全技术规范》要求的。
	同上

	3.2.29
	安全、文明施工管理
	AQ-08
	0.6/

0.3
	施工现场发现特种作业人员无证作业的。
	同上

	3.2.30
	安全、文明施工管理
	AQ-09
	0.6/

0.3
	在尚未竣工的建筑物内设置员工宿舍的。
	同上

	3.2.31
	安全、文明施工管理
	AQ-10
	0.6/

0.3
	施工现场不符合标准化、扬尘管控要求，围挡设置、道路硬化、裸土物料覆盖、车辆冲洗、晒水清扫保洁、密闭运输等措施不力，或场容场貌较差的。
	同上

	3.2.32
	安全、文明施工管理
	AQ-11
	0.6/

0.3
	施工现场存在重大安全隐患的。
	同上
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